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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRINHO 

 
 
 

CONCURSO PÚBLICO - EDITAL 07/2009 
 

ANEXO III 
 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO E COMPOSIÇÃO DAS PROVAS 
 
 
 
I - CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR - MAGISTÉRIO 
 
PROVAS OBJETIVAS – 30 QUESTÕES 
 
Todos os Cargos de Nível Superior - Magistério terão a prova objetiva de Conhecimentos Gerais com 20 (vinte) questões, a partir do 
seguinte programa: 
 
PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS – 20 QUESTÕES: 
LINGUA PORTUGUESA: Compreensão e interpretação de texto(s). Ortografia oficial. Acentuação gráfica. Pronomes: emprego, forma de 
tratamento e colocação. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordância nominal e verbal. Emprego da crase. Pontuação. 
Classes gramaticais variáveis: substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo. Termos integrantes da oração: objeto direto e indireto, 
agente da passiva e complemento nominal.  
CONHECIMENTOS SOBRE SANTA CATARINA E RIO NEGRINHO: A ocupação, exploração e povoamento do território catarinense. Economia, 
política, quadro social. As regiões geoeconômicas de Santa Catarina. O espaço catarinense. O meio ambiente catarinense. A arte e cultura 
catarinense. Atualidade catarinense. Aspectos econômicos e sociais de Rio Negrinho. Histórico do município. Atualidades.  
TEMAS CONTEMPORÂNEOS: Tópicos atuais e relevantes de diversas áreas, tais como: política, economia, sociedade, educação, tecnologia, 
energia, relações internacionais, desenvolvimento sustentável, segurança e ecologia, e suas vinculações históricas.  
 
Todos os Cargos de Nível Superior – Magistério terão a prova objetiva de Conhecimentos Específicos com 10 (dez) questões, a partir 
dos seguintes programas, conforme cargo a que o candidato concorrer: 
 
 
PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS – 10 QUESTÕES: 
 
101 - Especialista em Educação 
102 - Especialista em Educação 
SISTEMA ESCOLAR: Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional, Lei do Sistema Estadual de Ensino de Santa Catarina. Diretrizes, Estatuto 
do Magistério Público Municipal e Plano de Cargos e Salários da rede municipal. DIRETRIZES CURRICULARES: Parâmetros Curriculares 
Nacionais, Referenciais Curriculares Mínimos para a Educação Infantil, Proposta Curricular de Santa Catarina. PROJETO PEDAGÓGICO: 
Tendências pedagógicas da educação brasileira atual, Plano Nacional de Educação, Legislação estadual pertinente a avaliação de rendimento 
escolar. APRENDIZAGEM E ENSINO: Teorias de aprendizagem, problemas de aprendizagem, métodos de ensino, função social e política do 
professor da educação básica. Conhecimentos básicos inerentes às atividades do cargo.  
Prova Prática: Não há.  
 
103 - Psicopedagogo 
Correntes teóricas e metodológicas; relação ensino-aprendizagem; relação desenvolvimento e aprendizagem; currículo; planejamento, seleção e 
organização de conteúdos; interdisciplinaridade. Projeto político-pedagógico; avaliação; Lei de diretrizes e bases da educação Nacional. Proposta 
Curricular de Santa Catarina; Parâmetros Curriculares Nacionais – PCNs. Educação Especial no Brasil: Processo inclusivo. A psicopedagogia e as 
presoposições psicológicas da educação. As contribuições de Freud e Carl Rogers para psicopedagogia. Métodos trabalhados na psicopedagogia. 
O significado de educação no nível psicológico. A psicologia da educação e a identificação dos problemas da aprendizagem. O psicopedagogo e o 
planejamento educacional. As teorias psicogenéticas e o diagnóstico psicopedagógico. A ética na psicopedagogia. O papel do psicopedagogo nas 
relações com toda a comunidade escolar. Conhecimentos básicos inerentes às atividades do cargo.  
Prova Prática: Não há.  
 
104 - Professor II - Artes 
105 - Professor II - Artes 
106 - Professor II - Artes - Águas Claras e Serro Azul 
Correntes teóricas e metodológicas; relação ensino-aprendizagem; relação desenvolvimento e aprendizagem; currículo; planejamento, seleção e 
organização de conteúdos; interdisciplinaridade. Projeto político-pedagógico; avaliação; Lei de diretrizes e bases da educação Nacional. Proposta 
Curricular de Santa Catarina; Parâmetros Curriculares Nacionais – PCNs. Educação Especial no Brasil: Processo inclusivo. Histórico do Ensino da 
Arte no Brasil. Folclore Nacional. Pressuposto filosófico metodológico do ensino da Arte - Proposta Curricular do Estalo de Santa Catarina. Leitura, 
Produção, Contextualização. Artes Visuais. Leitura e Representação das Formas e do Espaço. Leitura e Representação de Imagens. História da 
Arte. Arte Catarinense, Arte Brasileira: Indígena, Barroco, Rococó, Neoclássico, Moderna e Contemporânea. Ênfase na Arte Moderna e 
Contemporânea. Estilos dentro da corrente estilística Naturalista: pré- história e impressionismo. Estilos dentro da corrente estilística Idealista: 
Grego, renascimento e neoclássico. Estilos dentro da corrente estilística Expressionista: helenismo, barroco, romântico e expressionismo. Música. 
Percepção sonora. O som- procedência: natura1, cultural. Qualidades: duração, intensidade, altura, timbre. Percepção musical. A música - os 
elementos: melodia, ritmo, harmonia. Tipos: vocal, instrumental, mista. Gênero: erudito, popular, tradicionalista, sertanejo, folclórico. Formas 
musicais. Organologia. Notação musical. História da música ocidental. A voz humana e classificação. O coral. As formas vocais e os conjuntos 
vocais. Os instrumentos musicais. Orquestra sinfônica. Teatro. Jogo Teatral. Improvisação. Personagens. Apreciação de Espetáculos Cênicos. 
Teatro Brasileiro. Os jesuítas e o teatro didático. O Teatro de revista e o gênero cinematográfico. A modernização do teatro brasileiro: O Teatro 
Brasileiro de Comedia (TBC). Os anos 60 e o Teatro de Contestação (Teatro de Arena, Opinião e Oficina). O Teatro e o Gênero Televisivo. Teatro 
Universal. Teatro Grego. Gêneros dramáticos (drama satírico, tragédia e comédia). Teatro Medieval. Teatro Renascentista: a Comédia D'ell Arte, o 
Teatro Elizabetano (Shakespeare). Teatro Naturalista e primeiras oposições (Zola, Ibren, Stanislasviski e Alfred Jarry). Século XX: o teatro político 
de Bertold Brecht; o teatro do absurdo. Avaliação no ensino da Arte: linguagem visual, musical e cênica. Conhecimentos básicos inerentes às 
atividades do cargo.  
Prova Prática: Não há.  
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107 - Professor II - Educação Física 
108 - Professor II - Educação Física 
Correntes teóricas e metodológicas; relação ensino-aprendizagem; relação desenvolvimento e aprendizagem; currículo; planejamento, seleção e 
organização de conteúdos; interdisciplinaridade. Projeto político-pedagógico; avaliação; Lei de diretrizes e bases da educação Nacional. Proposta 
Curricular de Santa Catarina; Parâmetros Curriculares Nacionais – PCNs. Educação Especial no Brasil: Processo inclusivo. A Educação Física 
numa Perspectiva Histórico Cultural. Concepções de Aprendizagem, Currículo, Desenvolvimento e Conhecimento. Corporeidade/Movimento 
Humano. Finalidades da Educação Física Escolar, na Proposta Curricular de Santa Catarina na Educação Básica. Educação Física Escolar e 
qualidade de vida. Educação Física Escolar, na perspectiva interdisciplinar. A Coeducação na Educação Física Escolar. Seleção de Conteúdos e 
Metodologias como meio Educacional, na perspectiva Histórico Cultural. Educação Física: concepção e importância social; conhecimentos sobre o 
corpo: aspectos biológicos, fisiológicos e históricos; desenvolvimento e aprendizagem motora; atividades e jogos esportivos e culturais: 
fundamentos e processos pedagógicos; esportes, ginásticas, jogos, lutas; prática da Educação Física para portadores de necessidades 
educacionais especiais. Avaliação em Educação Física. Conhecimentos básicos inerentes às atividades do cargo.  
Prova Prática: Não há.  
 
109 - Professor I - Educação Infantil 
110 - Professor I - Educação Infantil 
111 - Professor I - Educação Infantil - Águas Claras e Serro Azul 
Correntes teóricas e metodológicas; relação ensino-aprendizagem; relação desenvolvimento e aprendizagem; currículo; planejamento, seleção e 
organização de conteúdos; interdisciplinaridade. Projeto político-pedagógico; avaliação; Lei de diretrizes e bases da educação Nacional. Proposta 
Curricular de Santa Catarina; Parâmetros Curriculares Nacionais – PCNs. Educação Especial no Brasil: Processo inclusivo. Princípios que 
fundamentam as práticas na educação infantil. Educar e cuidar na educação infantil. Necessidades e características de crianças de 0 a 6 anos. 
Relação creche e família. Didática: dinâmica em sala de aula. Parâmetros curriculares nacionais da educação infantil. A educação infantil e o seu 
papel hoje.  
Prova Prática: Não há.  
 
112 - Professor I - Séries Iniciais 
113 - Professor I - Séries Iniciais 
114 - Professor I - Séries Iniciais - Águas Claras e Serro Azul 
Correntes teóricas e metodológicas; relação ensino-aprendizagem; relação desenvolvimento e aprendizagem; currículo; planejamento, seleção e 
organização de conteúdos; interdisciplinaridade. Projeto político-pedagógico; avaliação; Lei de diretrizes e bases da educação Nacional. Proposta 
Curricular de Santa Catarina; Parâmetros Curriculares Nacionais – PCNs. Educação Especial no Brasil: Processo inclusivo. Didática e Metodologia 
do Ensino em Séries Iniciais. Alfabetização e letramento. Linguagem oral e escrita. Produção de textos. Precursores e seguidores da Literatura 
Infanto-juvenil no Brasil. Conceitos Metodológicos específicos das áreas do conhecimento de Português, Matemática, História, Geografia, Ciências 
e Artes do Ensino Fundamental em Séries Iniciais. Temas Transversais.  
Prova Prática: Não há.  
 
115 - Professor II - Ciências 
Correntes teóricas e metodológicas; relação ensino-aprendizagem; relação desenvolvimento e aprendizagem; currículo; planejamento, seleção e 
organização de conteúdos; interdisciplinaridade. Projeto político-pedagógico; avaliação; Lei de diretrizes e bases da educação Nacional. Proposta 
Curricular de Santa Catarina; Parâmetros Curriculares Nacionais – PCNs. Educação Especial no Brasil: Processo inclusivo. O Ambiente: A 
natureza é um todo integrado: a transferência da matéria e a energia no ecossistema; as relações entre os seres; os ciclos biogeoquímicos; a 
reciclagem dos materiais e a sociedade de consumo. A água no planeta Terra: características físicas e químicas; os problemas da vida na água; a 
qualidade da água e a saúde; as fontes de poluição. O ar no planeta Terra: composição; o papel na vida; características físicas; a qualidade do ar 
e a saúde; as fontes de poluição. O solo e os seres vivos: características dos solos; a vida no solo e no subsolo; os recursos minerais; a qualidade 
do solo e a saúde; as fontes de poluição. A Vida na Terra: Teorias de evolução. A biodiversidade e suas causas. Os animais e sua função no 
ecossistema. Os vegetais e sua reprodução. Monera, protista, fungo, líquen e vírus. O Homem: Suas origens, aspectos gerais da evolução 
biológica e cultural. Anatomia e fisiologia: a organização e o funcionamento dos sistemas; o homem percebe seu ambiente. O homem e o 
ambiente: ação destrutiva; a preservação das culturas primitivas; o futuro do homem. A saúde: doenças genéticas, carenciais e parasitárias; 
métodos de combate às doenças. O Homem e a Tecnologia: A química: seus fundamentos; os compostos; o papel da química na vida do homem. 
A física: seus fundamentos; conceitos básicos de força, movimentos e transformações de energia; a física na vida do homem moderno.  
Prova Prática: Não há.  
 
116 - Professor II - História 
Correntes teóricas e metodológicas; relação ensino-aprendizagem; relação desenvolvimento e aprendizagem; currículo; planejamento, seleção e 
organização de conteúdos; interdisciplinaridade. Projeto político-pedagógico; avaliação; Lei de diretrizes e bases da educação Nacional. Proposta 
Curricular de Santa Catarina; Parâmetros Curriculares Nacionais – PCNs. Educação Especial no Brasil: Processo inclusivo. O homem e a 
sociedade: agente social, agente da história. Conceito de História. A história e o ofício do historiador. Importância da história e o caráter 
globalizante do processo histórico: As fontes históricas e o tempo histórico. As comunidades primitivas: Os caçadores e coletores; Os pastores e 
agricultores; A natureza das comunidades primitivas. As comunidades antigas: O modo de produzir, organizar-se e pensar dos incas e egípcios; O 
modo de produzir, organizar-se e pensar dos gregos e romanos. A transição do escravismo para o feudalismo: A decadência do Império Romano 
do Ocidente: a crise do escravismo; As penetrações bárbaras e a formação dos Impérios bárbaros (germanos); O oriente bisantino e árabe: 
contribuições para a cultura ocidental. As novas relações de trabalho na Europa ocidental e o feudalismo: Economia, sociedade e organização 
política; A cultura medieval; A igreja; A transição do feudalismo para o capitalismo: A crise feudal; A modernidade européia; O sistema colonial. A 
consolidação do capitalismo: O capitalismo: conceito e característica; A luta política da burguesia européia; A revolução industrial; As lutas do 
proletariado europeu; A conjuntura européia. A crise do sistema colonial. A expansão capitalista e a divisão internacional do trabalho (século XIX e 
início do XX): A abertura de novos mercados separa o capitalismo europeu ocidental - o imperialismo; A expansão territorial e a consolidação do 
capitalismo norte-americano; A estruturação do estado na América Latina - o caudilhismo; O império brasileiro, trabalho e economia brasileira no 
século XIX; A república brasileira (1889/1920). O capitalismo financeiro e monopolista, as suas crises estruturais: o Neo-Imperialismo e a vida 
socialista: A introdução ao mundo contemporâneo: quadro geral; A conjuntura européia do início do século XX; A disputa e o enfrentamento entre 
o capitalismo e o socialismo; O Neo-Imperialismo e a América Latina; O Neo-Imperialismo e a luta de libertação da Ásia e da África; O Brasil 
(1920/1960). O capitalismo dependente, o subdesenvolvimento e as vias de superação: revolução e alinhamento internacional: Processos 
revolucionários; Alinhamento; O Brasil de 1960 aos dias atuais; O mundo contemporâneo - questões atuais. Conhecimentos básicos inerentes às 
atividades do cargo.  
Prova Prática: Não há.  
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117 - Professor II - Inglês 
118 - Professor II - Inglês 
119 - Professor II - Inglês - Águas Claras e Serro Azul 
Correntes teóricas e metodológicas; relação ensino-aprendizagem; relação desenvolvimento e aprendizagem; currículo; planejamento, seleção e 
organização de conteúdos; interdisciplinaridade. Projeto político-pedagógico; avaliação; Lei de diretrizes e bases da educação Nacional. Proposta 
Curricular de Santa Catarina; Parâmetros Curriculares Nacionais – PCNs. Educação Especial no Brasil: Processo inclusivo. Texto e Interpretação. 
Aspectos gramaticais: Pronomes - personal promouns, personal object pronouns, reflexive pronouns, adjectives pronouns. Tempos verbais - 
simple present tense, present continuos tense, simple past, past continuos, future and going to future, future continuos, present perfect, present 
perfect continuos. Uso dos verbos auxiliares - to be, to have, to can. Adjetivos. Advérbios. Preposições. Forma do condicional - will/would. 
Conhecimentos básicos inerentes às atividades do cargo.  
Prova Prática: Não há.  
 
120 - Professor II - Língua Portuguesa 
121 - Professor II - Língua Portuguesa 
Correntes teóricas e metodológicas; relação ensino-aprendizagem; relação desenvolvimento e aprendizagem; currículo; planejamento, seleção e 
organização de conteúdos; interdisciplinaridade. Projeto político-pedagógico; avaliação; Lei de diretrizes e bases da educação Nacional. Proposta 
Curricular de Santa Catarina; Parâmetros Curriculares Nacionais – PCNs. Educação Especial no Brasil: Processo inclusivo. PORTUGUÊS: 
ASPECTOS GRAMATICAIS: Fonética: vogais e consoantes, encontros vocálicos e consonantais, dígrafos e sílabas. Morfologia: Classe das 
Palavras - substantivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposição, conjunção e interjeição; Estrutura das Palavras: radical, afixos e 
desinências; Sintaxe: análise sintática. Frase. Oração. Período Simples e Composto. Parágrafo. Noção de Coordenação e Subordinação. Termos 
Essenciais da Oração - sujeito e predicado, Termos Integrantes da Oração: objeto direto, objeto indireto, agente da passiva, complemento nominal, 
complemento verbal; Termos Acessórios da Oração: adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo; Sintaxe de Concordância: 
Concordância Nominal e Verbal; Sintaxe de Regência: regência nominal e verbal; Sintaxe de Colocação: colocação dos termos da oração, 
colocação de pronomes; Ortografia; Acentuação; Emprego da crase; Pontuação; Semântica: significação das palavras, sinônimos, antônimos, 
homônimos, parônimos, polissemia, denotação e conotação. Interpretação de Textos. LITERATURA: Figuras de Estilos. Gêneros Literários. 
Escolas Literárias Brasileiras: Literatura de Informação, Barroco, Arcadismo, Romantismo, Realismo, Parnasianismo, Pré-Modernismo, 
Modernismo e Pós-modernismo.  
Prova Prática: Não há.  
 
122 - Professor II - Matemática 
Correntes teóricas e metodológicas; relação ensino-aprendizagem; relação desenvolvimento e aprendizagem; currículo; planejamento, seleção e 
organização de conteúdos; interdisciplinaridade. Projeto político-pedagógico; avaliação; Lei de diretrizes e bases da educação Nacional. Proposta 
Curricular de Santa Catarina; Parâmetros Curriculares Nacionais – PCNs. Educação Especial no Brasil: Processo inclusivo. Lógica: noções 
básicas. Conjuntos: Relações de pertinência e inclusão; Igualdade de conjuntos; Partição de um conjunto; Operações; Complemento; Relações. 
Par ordenado. Produto cartesiano. Relações binárias, relações de equivalência e de ordem; Representação gráfica. Conjuntos numéricos. Os 
sistemas de numeração: a idéia de quantidade e seu registro. Números naturais, inteiros, racionais e reais, conceito, operações e propriedades. 
Proporcionalidade. Regra de Três Simples. Razões e proporções. Porcentagem e fatores de correção. Juros. Noções de estatística e 
probabilidade. Funções: funções de 1º e 2º graus: definição, relação entre coeficientes e raízes, resolução e discussão de equações, inequações e 
sistemas de 1º e 2º graus. Funções trigonométricas: Relações fundamentais. Equações e inequações trigonométricas. Funções exponenciais e 
logarítmicas. Análise gráfica; Progressões aritmética e geométrica. Geometria: axiomática euclidiana. Medida e forma em geometria. Paralelismo e 
perpendicularismo de retas. Ângulos. Triângulos e polígonos. Congruência e semelhança. Circunferência e círculo. Sólidos geométricos: 
definições, propriedades. Poliedros. Prismas, pirâmides e sólidos de revolução. Relações métricas. Perímetros, áreas e volume. Unidade de 
medidas de Sistema Internacional. Estatística. Construção e interpretação de tabelas e gráficos. Análise combinatória. Princípio multiplicativo, 
arranjo, combinação e permutação simples. Conhecimentos básicos inerentes às atividades do cargo.  
Prova Prática: Não há.  
 
123 - Professor II - Geografia 
Correntes teóricas e metodológicas; relação ensino-aprendizagem; relação desenvolvimento e aprendizagem; currículo; planejamento, seleção e 
organização de conteúdos; interdisciplinaridade. Projeto político-pedagógico; avaliação; Lei de diretrizes e bases da educação Nacional. Proposta 
Curricular de Santa Catarina; Parâmetros Curriculares Nacionais – PCNs. Educação Especial no Brasil: Processo inclusivo. Conhecimento da 
Terra: Origem e evolução, forma, movimentos e importância para a biodiversidade. Conceitos usuais em Geografia e sua aplicação: linhas e 
círculos; localização, situação e sítio; orientação, coordenadas geográficas, fusos horários e LID. Leitura e representação do espaço geográfico: 
Formas de representação, leitura e interpretação de documentos cartográficos. A Geosfera: Composição, estrutura e dinâmica da litosfera e das 
camadas internas da atmosfera, da hidrosfera e da biosfera. A natureza segundo o funcionamento integrado dos componentes físicos e ação 
antrópica. Conceitos demográficos, econômicos e políticos aplicados à Geografia: Composição, estrutura e dinâmica da população; recursos 
naturais, fontes de energia, sistemas econômicos, industrialização e circulação; relações sócio-econômicas internacionais. O Espaço Geográfico 
Brasileiro e Maranhense: Localização e situação. O ambiente natural: composição, estrutura e dinâmica dos elementos da paisagem: geologia, 
relevo e solos, clima, vegetação, hidrografia. Domínios morfoclimáticos. O ambiente humanizado: composição, estrutura e dinâmica da população; 
produção, circulação e consumo; regionalização, urbanização e metropolização. Relações internacionais e globalização. Produção e gestão do 
espaço geográfico: Ambiente natural: diversidade, composição, potencialidades, funcionamento integrado dos ecossistemas e geossistemas. A 
produção do espaço. Espaço rural e urbano: delimitação, diversidade, composição, formas de ocupação e aproveitamento, evolução e 
modernização. Relações campo-cidade e cidade-campo. Atividades produtivas: agropecuária, agroindústria, industrialização, urbanização e 
prestação de serviços. Problemas ambientais: ocupação, exploração, poluição. Degradação e risco ambiental. Políticas internas, qualidade 
ambiental e ações mitigadoras.  
Prova Prática: Não há.  
 
 
II - CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR 
 
PROVAS OBJETIVAS – 30 QUESTÕES 
 
Todos os Cargos de Nível Superior terão a prova objetiva de Conhecimentos Gerais com 20 (vinte) questões, a partir do seguinte 
programa: 
 
PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS – 20 QUESTÕES: 
LINGUA PORTUGUESA: Compreensão e interpretação de texto(s). Ortografia oficial. Acentuação gráfica. Pronomes: emprego, forma de 
tratamento e colocação. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordância nominal e verbal. Emprego da crase. Pontuação. 
Classes gramaticais variáveis: substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo. Termos integrantes da oração: objeto direto e indireto, 
agente da passiva e complemento nominal.  
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CONHECIMENTOS SOBRE SANTA CATARINA E RIO NEGRINHO: A ocupação, exploração e povoamento do território catarinense. Economia, 
política, quadro social. As regiões geoeconômicas de Santa Catarina. O espaço catarinense. O meio ambiente catarinense. A arte e cultura 
catarinense. Atualidade catarinense. Aspectos econômicos e sociais de Rio Negrinho. Histórico do município. Atualidades.  
TEMAS CONTEMPORÂNEOS: Tópicos atuais e relevantes de diversas áreas, tais como: política, economia, sociedade, educação, tecnologia, 
energia, relações internacionais, desenvolvimento sustentável, segurança e ecologia, e suas vinculações históricas.  
 
 
Todos os Cargos de Nível Superior terão a prova objetiva de Conhecimentos Específicos com 10 (dez) questões, a partir dos seguintes 
programas, conforme cargo a que o candidato concorrer: 
 
 
PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS – 10 QUESTÕES: 
 
201 - Médico - ESF 
202 - Médico - ESF - Volta Grande 
SUS: princípios, diretrizes, legislação, nomes operacionais e portarias (Leis 8080/90 e 8142/90); Programas do Ministério da Saúde; Estratégia da 
Saúde da Família, visão de equipe multidisciplinar, organização do programa e sua inserção no SUS (Portaria 648/06); Conhecimentos inerentes 
às atribuições do cargo; SIAB como instrumento de trabalho da equipe de saúde da família; Noções de biossegurança (equipamento de proteção 
individual, imunização, etc.); Ética e Legislação no Trabalho; Emergência clínica e cirúrgicas em saúde pública; A Prática da Medicina Familiar; 
Histórico da medicina familiar e da saúde da família no Brasil; Noção de território e planejamento de ações voltadas a realidade local; Consulta 
Domiciliar; Relação médico-paciente; Exames complementares invasivos e não-invasivos de uso habitual na prática clínica diária; Insuficiência 
Cardíaca Congestiva (ICC) endocardite bacteriana, pericardites, miocardiopatias (chagásica, alcoólica, inflamatória), valvulopatias, arritmias, 
coronariopatias, febre reumática, pneumonias, tuberculose pulmonar, supurações pulmonares, pneumotórax, derrames pleurais, tromboembolismo 
pulmonar, neoplasias pulmonares, bronquite, asma, enfisema, insuficiência respiratória aguda, diabetes mellitus, hipertireoidismo, hipotireoidismo, 
neoplasias da tireóide, insuficiência renal aguda, insuficiência renal crônica, hipertensão arterial sistêmica, glomerulonefrites agudas, síndrome 
nefrótica, marcadores imunológicos nas virais, cirrose hepática, pancreatite e crônica, doença ulcerosa péptica, icterícia, colecistite, colelitíase, 
neoplasias mais freqüentes no trato digestivo, interpretação clínica do hemograma, anemias, linfomas, leucemias, artrite reumatóide, lupus 
eritematoso sistêmico, osteoartrose, gota, convulsões, comas, acidentes vasculares cerebrais; Princípios de farmacoterapia; Reações adversas a 
drogas; Terapia antimicrobiana e antiviral; Intoxicações comuns; Micoses superficiais mais comuns; Erisipela; Rinite, sinusite, otite e amigdalite; 
Infecções respiratórias; Doenças bronco – pulmonares obstrutivas; Hipertensão arterial sistêmica; Insuficiência coronariana; Insuficiência cardíaca 
congestiva; Diabetes Mellitus; Infecção urinária; Poliartrites; Diarréias agudas e crônicas; Anemias; Esofagite, Gastrite e Doença Ulcerosa Péptica; 
Hepatites; Parasitoses; Lombociatalgias; Ansiedade e depressão; Doenças sexualmente transmissíveis (DST); Leptospirose; Dengue; Emergência 
psiquiátricas; A consulta pediátrica; Avaliação do recém-nascido normal; Avaliação do crescimento e desenvolvimento infantil e seus distúrbios; 
Nutrição e distúrbios nutritivos; Imunizações; Desidratação e terapia hidroeletrolitica; Afecções agudas do aparelho respiratório; Problemas 
ginecológicos mais comuns, planejamento familiar, pré-natal baixo risco, aleitamento materno, desnutrição obesidade no adulto e na criança.  
Prova Prática: Não há.  
 
203 - Médico - Psiquiatra 
Exames complementares invasivos e não-invasivos de uso corriqueiro na prática clínica diária. Emergências clínicas e cirúrgicas. Ética e 
legislação profissional. Relação médico-paciente. Mecanismos de ação e efeitos colaterais dos antibióticos, corticóides e anti-hipertensivos. 
Controle de infecções hospitalares. Avaliação do desenvolvimento neuro-psicomotor do paciente. Psicologia médica: Desenvolvimento da 
personalidade, Mecanismo de defesa do ego, Relação médico paciente. Distúrbio do desenvolvimento infantil. Distúrbio do desenvolvimento do 
adolescente. Deficiência mental. Autismo infantil. Neuroses, transtornos ansiosos e somatização. Fobia e síndrome do pânico. Esquizofrenia. 
Depressão. Psicose maníaco depressiva. Síndromes psico orgânicas. Distúrbios da personalidade. Suicídio e parassuicídio. Alcoolismo e outras 
drogas psicoativas na infância e adolescência Dependência e tolerância à drogas, fármacos e tóxicos. Terapêutica: Psicofarmacoterapia, 
Psicoterapia, Iatrogenia em psicoterapia. Urgências psiquiátricas. Noções de psiquiatria Forense – interdição e responsabilidade criminal. 
Assistência psiquiátrica moderna.  
Prova Prática: Não há.  
 
204 - Enfermeiro 
SUS: princípios, diretrizes, legislação, nomes operacionais e portarias (Leis 8080/90 e 8142/90); Programas do Ministério da Saúde; Noções de 
biossegurança (equipamento de proteção individual, imunização, etc.); Ética e Legislção no Trabalho; Concepções teórico-práticas da assistência 
de enfermagem; Administração do serviço de enfermagem; Planejamento na administração e na assistência de enfermagem em saúde pública; 
Enfermagem em APS (Atenção Primária à Saúde); Intersetorialidade; Farmacologia; Consulta de Enfermagem; Enfermagem em urgência e 
emergência ambulatorial; Limpeza, desinfecção e esterilização de material; Lei do exercício profissional.  
Prova Prática: Não há.  
 
205 - Enfermeiro - CAPS 
SUS: princípios, diretrizes, legislação, nomes operacionais e portarias (Leis 8080/90 e 8142/90); Programas do Ministério da Saúde; Noções de 
biossegurança (equipamento de proteção individual, imunização, etc.); Ética e Legislção no Trabalho; Concepções teórico-práticas da assistência 
de enfermagem; Administração do serviço de enfermagem psiquiátrica; Planejamento na administração e na assistência de enfermagem em saúde 
pública; Intersetorialidade; Farmacologia; Consulta de Enfermagem; Enfermagem em urgência e emergência psiquiátrica ambulatorial; Limpeza, 
desinfecção e esterilização de material; Lei do exercício profissional.  
Prova Prática: Não há.  
 
206 - Enfermeiro - ESF 
207 - Enfermeiro - ESF - Volta Grande 
SUS: princípios, diretrizes, legislação, nomes operacionais e portarias (Leis 8080/90 e 8142/90); Programas do Ministério da Saúde; Estratégia da 
Saúde da Família, visão de equipe multidisciplinar, organização do programa e sua inserção no SUS (Portaria 648/06); Conhecimentos inerentes 
às atribuições do cargo; SIAB como instrumento de trabalho da equipe de saúde da família; Noções de biossegurança (equipamento de proteção 
individual, imunização, etc.); Ética e Legislação no Trabalho; Concepções teórico-práticas da assistência de enfermagem; Administração do 
serviço de enfermagem; Planejamento na administração e na assistência de enfermagem em saúde pública; Enfermagem em APS (Atenção 
Primária à Saúde); Intersetorialidade; Farmacologia; Consulta de Enfermagem; Enfermagem em urgência e emergência ambulatorial; Limpeza, 
desinfecção e esterilização de material; Lei do exercício profissional.  
Prova Prática: Não há.  
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208 - Odontólogo - ESF 
209 - Odontólogo - ESF - Volta Grande 
SUS: princípios, diretrizes, legislação, nomes operacionais e portarias (Leis 8080/90 e 8142/90); Programas do Ministério da Saúde; Estratégia da 
Saúde da Família, visão de equipe multidisciplinar, organização do programa e sua inserção no SUS (Portaria 648/06); Conhecimentos inerentes 
às atribuições do cargo; SIAB como instrumento de trabalho da equipe de saúde da família; Noções de biossegurança (equipamento de proteção 
individual, imunização, etc.); Ética e Legislação no Trabalho; Noções gerais de: Odontopediatria; Odontologia para bebês; Odontogeriatria; Saúde 
bucal e Coletiva; Prevenção das doenças bucais (cárie dentária, doença periodontal e câncer bucal) a nível ambulatorial e coletivo; Diagnóstico, 
terapia e prevenção de: estomatite herpética primária, trauma dentário, abscesso periapical agudo, alveolite e cárie de mamadeira; Noções gerais 
sobre emergências médicas em odontologia, emergências endodônticas; Noções sobre produtos e suas concentrações no tratamento da água 
potável; Flúor: mecanismo de ação e toxicologia; Dentística restauradora: amálgama, resina composta e ionômero de vidro; Proteção pulpar direta 
e indireta; Anestesia local: técnicas, acidentes e complicações; Noções sobre pequenas cirurgias; Uso e manutenção dos equipamentos e 
materiais; Noções sobre: anatomia geral e bucal, periodontia, radiologia, semiologia, ergonomia e histologia bucal.  
Prova Prática: Não há.  
 
210 - Monitor de Laboratório de Informática 
Noções de microinformática: Hardware e software. Componentes do microcomputador e seu funcionamento. Sistema operacional windows XP e 
Linux. Noções de rede de computadores. Uso de técnologias de informação e comunicação (TIC) numa perspectiva de inclusão social e digital, 
buscando integrar conteúdos(inter-multi-trans)disciplinares. Utilização de softwares educacionais; conceitos básicos em educação eletrônica, 
sistemas operacionais proprietários e de código-fonte aberto; conceitos em navegação na Internet, editoração eletrônica e ambientes gráficos. 
Conhecimentos básicos inerentes às atividades do cargo.  
Prova Prática: Não há.  
 
211 - Assistente Social 
Fundamentos Históricos do Serviço Social; Teoria da Ação em Serviço Social; Pesquisa Social Aplicada ao Serviço Social; Determinantes 
históricos e sociais do desenvolvimento de comunidade; As diretrizes políticas e sociais do Governo; A função do Serviço Social; Planejamento 
Social; Abordagem Individualizada em Serviço Social; Abordagem Grupal em Serviço Social; Ética Profissional em Serviço Social; Formação 
Social, Econômica e Política do Brasil; Relação Estado/Sociedade; Realidade social brasileira; gênero, etnia e violência urbana; Pobreza e 
desigualdade social no Brasil. Elaboração, implementação, monitoramento e avaliação de políticas e programas sociais: conceitos, metodologias e 
indicadores sociais.  
Prova Prática: Não há.  
 
212 - Nutricionista 
Fundamentos da nutrição: conceitos e objetivos; importância da nutrição no processo de desenvolvimento; nutrientes: definição, propriedades, 
funções, digestão, absorção, metabolismo, fontes, transporte e excreção. Nutrição do ciclo vital: nutrição na gravidez e lactação, nutrição de 
bebês; cuidado nutricional do recém nascido de baixo peso; nutrição na infância e adolescência; nutrição no envelhecimento. Técnica dietética: 
alimentos: conceitos, coleção, preparo, aquisição, conservação e custos; características físicas, químicas e físico-quimicas dos alimentos 
preparados; planejamento, produção e distribuição de refeições; avaliação. Administração de serviços de alimentação: estrutura administrativa dos 
serviços; recursos humanos; áreas físicas: preparo, distribuição, lactário e administração; equipamentos e instalações; direção dos serviços: 
comando e supervisão do pessoal – seleção e treinamento; controle do serviço: técnico administrativo, sanitário, econômico e financeiro; ética 
profissional. Avaliação profissional: tipos: qualitativo e quantitativo, individual e familiar; avaliação da dieta de grupos em período de risco: métodos 
qualitativos e semi-quantitativos; avaliação do estado nutricional da comunidade: métodos, indicadores e dados demográficos, consumo de 
alimentos e graus de desnutrição; avaliação de consumo e hábitos alimentares. Educação nutricional: conceitos, objetivos e aspectos sócio-
econômicos culturais; antropologia social e conduta alimentar, hábitos alimentares regionais: fundamentos, evolução e modificação; programa de 
educação nutricional de trabalhadores e seus familiares. Dietoterapia: modificação da dieta normal para atendimento ao enfermo; métodos 
especiais de alimentação; cuidados nutricionais na doença; interação entre drogas e nutrientes; doenças da cavidade oral, esôfago e estômago; 
cuidados nutricional nos distúrbios intestinais, nas doenças hepáticas, sistema biliar e pâncreas exócrino; streress fisiológico: traumatismo, sepse, 
queimaduras e cirurgia; métodos de suporte nutricional, cuidado nutricional congestiva na doença renal, na doença neoplástica, na AIDS, na 
alergia e intolerância alimentar, no distúrbio metabólico, na hipertensão. Higiene e segurança no trabalho: evolução, história, conceituação e 
legislação de interesse do nutricionista; normas legais e técnico-operacional de higiene e segurança no trabalho em refeitórios, cozinha e demais 
locais de refeição nos órgãos municipais. Ética profissional. Saúde pública: a saúde como direito do cidadão e dever do estado (CF-99); campos 
de atuação de saúde pública; lei orgânica da saúde; sistema único de saúde - SUS; norma operacional básica do SUS - NOB-96; norma 
operacional da assistência à saúde. Conhecimentos básicos inerentes às atividades do cargo.  
Prova Prática: Não há.  
 
213 - Psicólogo 
Psicologia: conceituação; principais correntes teóricas e áreas de conhecimento – motivação, aprendizagem, comunicação, liderança. O Psicólogo 
e as múltiplas áreas de intervenção: o Psicólogo e a saúde; o Psicólogo e a educação; o Psicólogo e as instituições sociais e as organizações. 
Processo de desenvolvimento humano normal nos aspectos biológicos, cognitivos, afetivo – emocional, social e na interação dinâmica entre esses 
aspectos na infância, adolescência, idade adulta e terceira idade. Fundamentos da psicopatologia geral: o processo de desenvolvimento patológico 
e suas implicações estruturais e dinâmicas, nos distúrbios da conduta e de personalidade de forma geral. Prática terapêutica: psicodiagnóstico; 
atuação terapêutica; psicoterapia breve; psicossomática; grupos terapêuticos. Seleção e Orientação de pessoal: conceitos; objetivos; instrumentos 
e técnicas de seleção; os testes psicológicos; a entrevista; dinâmicas de grupo e jogos em seleção; elaboração de laudos psicológicos; orientação 
educacional e profissional. Treinamento e Desenvolvimento: o comportamento humano nas organizações; a dinâmica das relações interpessoais; 
aconselhamento psicológico; conceitos básicos em treinamento de pessoal; técnicas de treinamento. Psicologia dos grupos: formas de 
atendimento grupal na organização pública; tipos de grupo; processos grupais; psicoterapia de grupos; grupos operativos; orientação familiar; 
orientação a grupos sobre dependência e co-dependência na adicção. A Ética na prática da psicologia. O SUS / Lei 8080/90.  
Prova Prática: Não há.  
 
214 - Terapeuta Ocupacional 
Legislação do SUS: Princípios e diretrizes do SUS, o SUS na Constituição Federal, Leis, Conselhos de Saúde, Terapia Ocupacional com pacientes 
adultos nas fases aguda e subaguda. Avaliação de habilidades e gravidades: amplitude de movimento, força, comportamento motor, sensibilidade, 
visão, percepção visual e práxis, cognição, Medida de Independência Funcional (FIM), Avaliação de Nível de Consciência, Avaliação de 
Esparticidade. Modelos de Terapia Ocupacional: biomecânica, neuroevolucional e psicossocial. Tratamento de Terapia Ocupacional para 
pacientes: AVC, TCE, doenças neuro degenerativas, lesão de medula espinhal, Queimados Ortopédicos, Cardio-pulmonar, Vasculares, Clínica 
Cirúrgica e UTI. Tratamento de Terapia Ocupacional. Órtese e adaptações. Terminologia Uniforme para a Terapia Ocupacional AOTA. Efeitos 
delitérios da imobilidade.  
Prova Prática: Não há.  
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215 - Contador 
601 - Contador 
A contabilidade como ciência social, o patrimônio objeto da contabilidade, os princípios fundamentais de contabilidade, os objetivos da 
contabilidade, formalidades da escrituração contábil, variações patrimoniais qualitativas e quantitativas, o exercício social e as demonstrações 
financeiras, a estrutura do balanço patrimonial, a estrutura da demonstração do resultado do exercício, a estrutura da demonstração das origens e 
aplicações de recursos, estrutura da demonstração das mutações do patrimônio líquido, as notas explicativas, depreciações, amortizações e 
exaustão, Conceito e divisão da Contabilidade Pública. Orçamento público: conceito, princípios e técnica orçamentária. Estudo da receita pública e 
da despesa pública: Lei nº 4. 320/64. O patrimônio público: estudo qualitativo e quantitativo. Teoria de Contabilidade Pública. Prática de 
elaboração de orçamento público; plano de contas; prática de escrituração em contabilidade pública. Balanço e prestações de contas. Ética 
profissional para o contador. Código de ética contábil.  
Prova Prática: Não há.  
 
216 - Farmacêutico 
Legislação Farmacêutica e Ética Farmacêutica; Assistência Farmacêutica e Políticas de Saúde: Sistema Único de Saúde (SUS), 
Farmacovigilância, Estudos de utilização de medicamentos, políticas de medicamentos, farmacovigilância; Farmacologia e Farmacoterapia: 
medicamentos que atuam nos vários sistemas e aparelhos, grupos de medicamentos. Reações adversas, interações medicamentosas; 
Farmacotécnica: Classificação dos medicamentos, formas farmacêuticas, vias de administração, conservação, dispensação, acondicionamentode 
medicamentos, Preparo de soluções estéreis e não estéreis; Farmácia Hospitalar: Conceito, objetivo e atribuições, seleção e sistemas de 
distribuição de medicamentos, atenção farmacêutica, inserção da farmácia nas ações do serviço de controle de infecção hospitalar; Analise e 
controle de qualidade de medicamentos: bioequivalência, estabilidade, concentrações de soluções, equivalentes e miliequivalentes.  
Prova Prática: Não há.  
 
701 - Bibliotecário 
Documentação e informação: conceito, desenvolvimento e estrutura da documentação geral. Instrumentos da documentação: tipos de 
documentos. Processos e Técnicas: seleção, tratamento (análise, armazenagem e recuperação) e disseminação. A normalização e as linguagens 
documentárias. Mecanização e automação de serviços nacionais e internacionais. Informática: noções básicas, Internet, biblioteca virtual. 
Organização e administração de bibliotecas. Processamento técnico da informação: classificação decimal universal (histórico e estrutura). Sinais e 
símbolos utilizados na CDU. Uso de tabelas auxiliares. Ordenação vertical e horizontal. Catalogação AACR2. Bibliografia ABNT. Referências 
bibliográficas. Referenciação de livros e publicações no todo e em parte. Referenciação de artigos de periódicos. Referência: conceituação do 
serviço de referência. Atendimento a pesquisas e consultas. Estudo do usuário. Técnicas de busca. Serviço de alerta e disseminação da 
informação. Conhecimentos básicos inerentes às atividades do cargo.  
Prova Prática: Não há.  
 
702 - Professor - Acordeon 
703 - Professor - Bateria 
704 - Professor - Clarinete 
705 - Professor - Piano 
706 - Professor - Saxofone 
707 - Professor - Trombone 
708 - Professor - Trompete 
709 - Professor - Violão 
710 - Professor - Violino 
Fundamentos da Educação. Noções de Ritmo: Pulsação. Métrica. Figuras de valor. Formulas rítmicas. Compasso simples. Compasso composto. 
Sincopa e contratempo. Quiálteras. Ritmo inicial: tético, atético e anacrúsico. Noções de Melodia: Intervalos melódicos. Frase musical. Tema. 
Motivo. Desenho. Ponto culminante. Terminações melódicas. Prosódia. Melodia Tonal. Melodia Atonal. Noções de Harmonia: Tonalidades maiores 
e menores. Graus de escala. Intervalos harmônicos. Tríades maiores e menores. Ciclo das quintas. Elementos Gráficos: Pentagrama. Linhas 
suplementares. Claves (sol, dó e fá). Sinais de dinâmica. Fermata. Ligaduras. Ponto de aumento. Barra de compasso. Sinais de repetição. 
Terminologia de andamento. Indicação metronômica. Acidentes. Noções de História da Música: Características básicas dos movimentos Estético-
musicais situando-os nos seguintes períodos históricos: Medieval, Barroco, Clássico, Romântico, Moderno e Nacionalismo Brasileiro. As 
tendências atuais da Música Popular Brasileira e as características dos movimentos Bossa Nova e Tropicalismo. Teoria Musical. Teoria básica. 
Aspectos rítmicos e melódicos. Tonalidade. Formação de Escalas Maiores e Menores. Modos. Construção de Acordes. Tensões Harmônicas. 
Campo Harmônico. Funções Harmônicas. Percepção Musical. Ditados rítmicos e melódicos. Identificação de Acordes. Identificação de Escalas. 
Identificação de Intervalos. Identificação de Timbres. Entoação de Intervalos. Leitura Rítmica. Leitura Melódica. Conhecimentos básicos inerentes 
às atividades do cargo.  
Prova Prática: A prova prática se constitui em ministrar aula prática na função para a qual o candidato concorre, perante banca examinadora, a 
qual, se for o caso, poderá solicitar que o candidato execute ato, peça, desenho ou pintura. A avaliação será efetuada como APTO ou NÃO APTO.  
 
711 - Professor - Hora do Conto 
Fundamentos da Educação. A comunicação. A linguagem da encenação teatral. O texto teatral e suas características estruturais. Os gêneros 
literários. Estrutura narrativa do conto. Contistas brasileiros. Os principais elementos da arte de narrar. Estímulos: plásticos, verbais e sonoros. 
Possibilidades corporais e vocais na construção cênica. Produção literária infanto-juvenil brasileira contemporânea. Compreensão e interpretação 
de texto. Contação de estórias, dramatização e encenação.  
Prova Prática: A prova prática se constitui em ministrar aula prática na função para a qual o candidato concorre, perante banca examinadora, a 
qual, se for o caso, poderá solicitar que o candidato execute ato, peça, desenho ou pintura. A avaliação será efetuada como APTO ou NÃO APTO.  
 
 
 
III - CARGOS DE NÍVEL MÉDIO 
 
PROVAS OBJETIVAS – 30 QUESTÕES 
 
Todos os Cargos de Nível Médio terão a prova objetiva de Conhecimentos Gerais com 20 (vinte) questões, a partir do seguinte programa: 
 
PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS – 20 QUESTÕES: 
LINGUA PORTUGUESA: Compreensão e interpretação de texto(s). Ortografia oficial. Acentuação gráfica. Pronomes: emprego, forma de 
tratamento e colocação. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordância nominal e verbal. Emprego da crase. Pontuação. 
Classes gramaticais variáveis: substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo. Termos integrantes da oração: objeto direto e indireto, 
agente da passiva e complemento nominal.  
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MATEMÁTICA: Números inteiros: operações e propriedades; Números racionais: representação fracionária e decimal: operações e propriedades; 
Razão e proporção; Porcentagem; Regra de três simples; Equação de 1º e de 2º grau; Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, 
superfície e capacidade; Relação entre grandezas: tabelas e gráficos; Raciocínio Lógico; Resolução de Situações-Problema; Geometria; 
Trigonometria.  
CONHECIMENTOS SOBRE SANTA CATARINA E RIO NEGRINHO: A ocupação, exploração e povoamento do território catarinense. Economia, 
política, quadro social. As regiões geoeconômicas de Santa Catarina. O espaço catarinense. O meio ambiente catarinense. A arte e cultura 
catarinense. Atualidade catarinense. Aspectos econômicos e sociais de Rio Negrinho. Histórico do município. Atualidades.  
TEMAS CONTEMPORÂNEOS: Tópicos atuais e relevantes de diversas áreas, tais como: política, economia, sociedade, educação, tecnologia, 
energia, relações internacionais, desenvolvimento sustentável, segurança e ecologia, e suas vinculações históricas.  
 
 
Todos os Cargos de Nível Médio terão a prova objetiva de Conhecimentos Específicos com 10 (dez) questões, a partir dos seguintes 
programas, conforme cargo a que o candidato concorrer: 
 
 
PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS – 10 QUESTÕES: 
 
301 - Técnico em Enfermagem - ESF 
302 - Técnico em Enfermagem - ESF - Volta Grande 
SUS: princípios, diretrizes, legislação, nomes operacionais e portarias (Leis 8080/90 e 8142/90); Programas do Ministério da Saúde; Estratégia da 
Saúde da Família, visão de equipe multidisciplinar, organização do programa e sua inserção no SUS (Portaria 648/06); Conhecimentos inerentes 
às atribuições do cargo; SIAB como instrumento de trabalho da equipe de saúde da família; Noções de biossegurança (equipamento de proteção 
individual, imunização, etc.); Ética e Legislação no Trabalho; Técnicas básicas de enfermagem; Noções de rotinas administrativas ambulatoriais; 
Administração de medicamentos (noções de farmacologia, cálculo para dosagem de drogas e soluções, vias de administração); Enfermagem 
médico-cirúrgica: Limpeza, desinfecção e esterilização de material; Assistência de urgência e emergência ambulatorial; Enfermagem materno-
infantil, enfermagem em Saúde Pública, vigilância epidemiológica e Sanitária; enfermagem do adolescente, do adulto, e do idoso; Noções de 
administração aplicada ao Técnico de enfermagem; Imunizações.  
Prova Prática: Não há.  
 
303 - Técnico em Enfermagem 
Ética e legislação em enfermagem; Regulamentação do exercício profissional; Código de ética dos profissionais de enfermagem; Técnicas básicas 
de enfermagem; Noções de rotinas administrativas ambulatoriais; Biossegurança; Administração de medicamentos (noções de farmacologia, 
cálculo para dosagem de drogas e soluções, vias de administração); Enfermagem médico-cirúrgica: Limpeza, desinfecção e esterilização de 
material; Assistência de urgência e emergência ambulatorial; Enfermagem materno-infantil, enfermagem em Saúde Pública, vigilância 
epidemiológica; e Sanitária; enfermagem do adolescente, do adulto, e do idoso; Noções de administração aplicada ao Técnico de enfermagem; 
Imunizações; Conhecimentos básicos inerentes às atividades do cargo; Noções de saúde pública, portaria 648/06 Política de Atenção Básica.  
Prova Prática: Não há.  
 
304 - Fiscal da Vigilância Sanitária 
Competências. Atribuições. Hierarquia. Vigilância sanitária. Noções sobre Saneamento. Saneamento de alimentos. Saneamento do meio. Noções 
gerais sobre saneamento básico. Combate à poluição. Saúde Pública – Conceito e Objetivos. Noções de saúde e higiene da população. Noções 
de combate à endemias diversas. Visita domiciliar. Controle de qualidade quanto à saúde e higiene.  
Prova Prática: Não há.  
 
305 - Técnico Agrícola 
Solos:características morfológicas; ordens e classes de solos, principais unidades, aptidão agrícola, limitações de uso, fertilidade natural. 
Conservação dos solos: práticas de manejo. Propriedades dos solos. Coleta de solos para análise: técnica de amostragem. Correção e fertilização 
dos solos. Classificação dos fertilizantes; Máquinas e implementos agrícolas: técnicas de operação e manutenção; Clima: normais climáticas, 
relação clima e culturas, balanço hídrico; Culturas: milho, cana-de-açúcar, soja, feijão, arroz, trigo e mandioca. Época de semeadura e plantio, 
práticas culturais, controle de pragas, moléstias e inços; Plantas forrageiras para grão, pastejo e ceifa. Conservação de forragens. Práticas de 
plantio e utilização. Adubação; Fruticultura: maçã, uva, pêssego, citrus. Escolha do terreno, preparo de mudas, cultivo, épocas de plantio, tratos 
culturais. Controle de pragas e moléstias; A técnica da poda: poda de condução; Pecuária leiteira e de corte: raças, alimentação, manejo, controle 
sanitário; Olericultura: botânica, cultivares, clima, época de plantio, e tratos culturais da alface, couve, alho, batata, cebola, cenoura, tomate, 
pepino e pimentão; Irrigação: princípios gerais e métodos.  
Prova Prática: Não há.  
 
306 - Técnico em Higiene Dental 
SUS: princípios, diretrizes, legislação, nomes operacionais e portarias (Leis 8080/90 e 8142/90); Programas do Ministério da Saúde; Estratégia da 
Saúde da Família, visão de equipe multidisciplinar, organização do programa e sua inserção no SUS (Portaria 648/06); Conhecimentos inerentes 
às atribuições do cargo; SIAB como instrumento de trabalho da equipe de saúde da família; Noções de biossegurança (equipamento de proteção 
individual, imunização, etc.); Ética e Legislação no Trabalho; Limpeza, desinfecção e esterilização de material; Manuseio da comunicação na 
assistência em odontologia; Noções básicas anatomia dental; Noções de higiene bucal, métodos de higienização e dieta; Noções básicas de 
microbiologia, inflamação e infecção; Identificação dos elementos de suporte dentário; Funções da mastigação na digestão; Noções sobre cárie 
dentária: etiologia, prevenção e controle; Materiais dentários suas especificações e manipulação; Radiologia.  
Prova Prática: Não há.  
 
307 - Oficial Administrativo 
308 - Oficial Administrativo - Volta Grande 
Organização, Sistemas e Métodos: Princípios de gerência: conceito e funções. Organização do trabalho: o ambiente e sua organização; rotinas de 
trabalho; organização e utilização do material de escritório; de consumo e permanente. O arquivo: conceito, tipos de arquivo, acessórios para 
arquivamento de papéis e fichas, sistemas de arquivamento, técnicas de arquivamento. A correspondência: conceito, tipos, estrutura da redação, 
abreviaturas mais usadas, a datilografia. O protocolo: recepção, classificação, registro e distribuição. A documentação: conceito e importância, 
processos, tramitação. Relacionamento Interpessoal: Sigilo e ética profissional, a importância do auto-conhecimento, diferenças individuais, 
temperamento, caráter, personalidade, superação de conflitos no relacionamento, capacidade de empatia. Comunicação: emissor e receptor, 
canais de comunicação, mensagens, códigos, interpretações, ruídos na comunicação. Conhecimentos básicos inerentes às atividades do cargo.  
Prova Prática: Não há.  
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309 - Técnico em Contabilidade 
Contabilidade Geral: Entidade contábil; Patrimônio; Escrituração contábil; Estrutura patrimonial e de resultados; Plano de contas; Operações 
contábeis; Variações patrimoniais; Apuração do resultado; Demonstrações Financeiras; Princípios Fundamentais de Contabilidade. Contabilidade 
de Custo: Terminologia e classificação dos custos; Sistemas de acumulação e custeamento; Material direto; Mão-de-obra direta; Gastos gerais de 
fabricação; Critérios de rateio; Controle e avaliação de estoque de produtos prontos; Custo dos produtos vendidos. Contabilidade Pública: 
Administração pública; Orçamento público; Princípios Orçamentários Receita pública; Despesa pública; Licitações; Desempenho da Despesa; 
Adiantamentos; Regimes Contábeis; Prática de escrituração; Patrimônio público; Créditos adicionais; Dívida pública; Elaboração dos balanços 
públicos e demonstração das variações patrimoniais; Responsabilidade Fiscal dos Municípios. Legislação e Ética Profissional: Legislação 
profissional; Normas Brasileiras de Contabilidade; Ética do Contabilista.  
Prova Prática: Não há.  
 
712 - Auxiliar Administrativo 
1001 - Auxiliar Administrativo 
Noções de Informática: Hardware e Software. Sistemas operacionais Windows e Linux. Pacotes de escritório: Microsoft Office (Processador de 
Textos Word, Planilha Excel, Editor de Apresentações PowerPoint e Gerenciador de E-mail Outlook.). Ferramentas e aplicações de informática. 
Conceitos de Internet, Intranet e Correio Eletrônico. Procedimento para realização de cópia de segurança (backup). Organização, Sistemas e 
Métodos: Princípios de gerência: conceito e funções. Organização do trabalho: o ambiente e sua organização; rotinas de trabalho; organização e 
utilização do material de escritório; de consumo e permanente. O arquivo: conceito, tipos de arquivo, acessórios para arquivamento de papéis e 
fichas, sistemas de arquivamento, técnicas de arquivamento. A correspondência: conceito, tipos, estrutura da redação, abreviaturas mais usadas, 
a datilografia. O protocolo: recepção, classificação, registro e distribuição. A documentação: conceito e importância, processos, tramitação. 
Relacionamento Interpessoal: Sigilo e ética profissional, a importância do auto-conhecimento, diferenças individuais, temperamento, caráter, 
personalidade, superação de conflitos no relacionamento, capacidade de empatia. Comunicação: emissor e receptor, canais de comunicação, 
mensagens, códigos, interpretações, ruídos na comunicação. Conhecimentos básicos inerentes às atividades do cargo.  
Prova Prática: Não há.  
 
901 - Tesoureiro 
Organização, Sistemas e Métodos: Princípios de gerência: conceito e funções. Organização do trabalho: o ambiente e sua organização; rotinas de 
trabalho; organização e utilização do material de escritório; de consumo e permanente. O arquivo: conceito, tipos de arquivo, acessórios para 
arquivamento de papéis e fichas, sistemas de arquivamento, técnicas de arquivamento. A correspondência: conceito, tipos, estrutura da redação, 
abreviaturas mais usadas, a datilografia. O protocolo: recepção, classificação, registro e distribuição. A documentação: conceito e importância, 
processos, tramitação. O processo de contas a pagar e a receber. Livro caixa. Noções de contabilidade. Conhecimentos básicos inerentes às 
atividades do cargo.  
Prova Prática: Não há.  
 
 
 
IV - CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 
 
PROVAS OBJETIVAS – 30 QUESTÕES 
 
Todos os Cargos de Nível Fundamental Completo terão a prova objetiva de Conhecimentos Gerais com 20 (vinte) questões, a partir do 
seguinte programa: 
 
PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS – 20 QUESTÕES: 
 
LÍNGUA PORTUGUESA: Interpretação de textos. Ortografia básica oficial. Acentuação gráfica. Separação de sílabas. Substantivo, adjetivo e 
pronome. Sinônimos e antônimos. Singular, plural, masculino, feminino.  
MATEMÁTICA: Números inteiros, racionais (fracionários e decimais) e reais: operações e propriedades. Números e grandezas proporcionais; 
razões e proporções, divisão proporcional, regras de três simples e composta. Porcentagem, juros simples e compostos. Sistemas de medida: 
área, volume, massa, capacidade, tempo, sistema monetário brasileiro. Funções algébricas. Equações e inequações: de 1º e 2º graus.  
CONHECIMENTOS SOBRE SANTA CATARINA E RIO NEGRINHO: A ocupação, exploração e povoamento do território catarinense. Economia, 
política, quadro social. As regiões geoeconômicas de Santa Catarina. O espaço catarinense. O meio ambiente catarinense. A arte e cultura 
catarinense. Atualidade catarinense. Aspectos econômicos e sociais de Rio Negrinho. Histórico do município. Atualidades.  
TEMAS CONTEMPORÂNEOS: Tópicos atuais e relevantes de diversas áreas, tais como: política, economia, sociedade, educação, tecnologia, 
energia, relações internacionais, desenvolvimento sustentável, segurança e ecologia, e suas vinculações históricas.  
 
 
Todos os Cargos de Nível Fundamental Completo terão a prova objetiva de Conhecimentos Específicos com 10 (dez) questões, a partir 
dos seguintes programas, conforme cargo a que o candidato concorrer: 
 
 
PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS – 10 QUESTÕES: 
 
401 - Agente Comunitário de Saúde - ESF - Unidade de Saúde Quitandinha 
402 - Agente Comunitário de Saúde - EACS - Unidade de Saúde Cruzeiro 
403 - Agente Comunitário de Saúde - ESF - Unidade de Saúde São Rafael 
404 - Agente Comunitário de Saúde - ESF - Unidade de Saúde Vila Nova 
405 - Agente Comunitário de Saúde - ESF - Unidade de Saúde Industrial Norte 
406 - Agente Comunitário de Saúde - ESF - Unidade de Saúde São Pedro 
407 - Agente Comunitário de Saúde - ESF - Unidade de Saúde Vista Alegre 
408 - Agente Comunitário de Saúde - ESF - Unidade de Saúde Volta Grande 
409 - Agente Comunitário de Saúde - Unidade de Saúde Serro Azul 
410 - Agente Comunitário de Saúde - Combate as Endemias (Dengue) 
SUS: princípios, diretrizes, legislação, nomes operacionais e portarias (Leis 8080/90 e 8142/90); Programas do Ministério da Saúde; Estratégia da 
Saúde da Família, visão de equipe multidisciplinar, organização do programa e sua inserção no SUS (Portaria 648/06); Conhecimentos inerentes 
às atribuições do cargo; SIAB como instrumento de trabalho da equipe de saúde da família; Noções de biossegurança (equipamento de proteção 
individual, imunização, etc.); Ética e Legislação no Trabalho.  
Prova Prática: Não há.  
 



 

 Edital de Concurso Público 07/2009 – Anexo III - 
  

9 

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRINHO 

411 - Atendente de Consultório Dentário 
412 - Atendente de Consultório Dentário - Volta Grande 
SUS: princípios, diretrizes, legislação, nomes operacionais e portarias (Leis 8080/90 e 8142/90); Programas do Ministério da Saúde; Estratégia da 
Saúde da Família, visão de equipe multidisciplinar, organização do programa e sua inserção no SUS (Portaria 648/06); Conhecimentos inerentes 
às atribuições do cargo; SIAB como instrumento de trabalho da equipe de saúde da família; Noções de biossegurança (equipamento de proteção 
individual, imunização, etc.); Ética e Legislação no Trabalho; Limpeza, desinfecção e esterilização de material; Materiais dentários suas 
especificações e manipulação; Revelação e mantagem de radiografias; Manuseio da comunicação na assistência em odontologia.  
Prova Prática: Não há.  
 
413 - Auxiliar de Enfermagem 
Noções de Anatomia e Fisiologia Humana; Noções de saúde pública, portaria 648/06 Política de Atenção Básica; Lei 8080/90, 8142/90; 
Biossegurança; Administração de medicamentos; Fundamentos de Enfermagem; Imunização; Noções de rotinas administrativas ambulatoriais; 
Assistência em urgência e emergência ambulatorial; Assistência materno-infantil, assistência em saúde coletiva, clínica médica e clínica cirúrgica, 
ortopedia; Conhecimentos básicos inerentes ao cargo; SIAB como instrumento de trabalho da equipe de saúde da família; Ética no trabalho; 
Limpeza, desinfecção e esterilização de material; Código de ética dos profissionais de enfermagem; Regulamentação do exercício de 
enfermagem;  
Prova Prática: Não há.  
 
 
V - CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO 
PROVAS OBJETIVAS – 30 QUESTÕES 
 
Todos os Cargos de Nível Fundamental Incompleto terão a prova objetiva de Conhecimentos Gerais com 20 (vinte) questões, a partir do 
seguinte programa: 
 
PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS – 20 QUESTÕES: 
 
LÍNGUA PORTUGUESA: Interpretação de textos. Ortografia básica oficial. Acentuação gráfica. Separação de sílabas. Substantivo, adjetivo e 
pronome. Sinônimos e antônimos. Singular, plural, masculino, feminino.  
MATEMÁTICA: Sistema de numeração: base de contagem, posição dos algarismos, relação de ordem (maior, menor, diferente, etc.). Operações 
com números naturais, problemas. Operações com números racionais, problemas. Sistema de medidas – cumprimento, área, volume. Sistema 
monetário brasileiro.  
CONHECIMENTOS SOBRE SANTA CATARINA E RIO NEGRINHO: A ocupação, exploração e povoamento do território catarinense. Economia, 
política, quadro social. As regiões geoeconômicas de Santa Catarina. O espaço catarinense. O meio ambiente catarinense. A arte e cultura 
catarinense. Atualidade catarinense. Aspectos econômicos e sociais de Rio Negrinho. Histórico do município. Atualidades.  
TEMAS CONTEMPORÂNEOS: Tópicos atuais e relevantes de diversas áreas, tais como: política, economia, sociedade, educação, tecnologia, 
energia, relações internacionais, desenvolvimento sustentável, segurança e ecologia, e suas vinculações históricas.  
 
Todos os Cargos de Nível Fundamental Incompleto terão a prova objetiva de Conhecimentos Específicos com 10 (dez) questões, a partir 
dos seguintes programas, conforme cargo a que o candidato concorrer: 
 
 
PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS – 10 QUESTÕES: 
 
501 - Auxiliar de Serviços Gerais I - Serviço Braçal 
502 - Auxiliar de Serviços Gerais I - Serviço Braçal - Volta Grande 
503 - Auxiliar de Serviços Gerais II 
504 - Auxiliar de Serviços Gerais II - Águas Claras e Serro Azul 
801 - Auxiliar de Serviços Gerais - Serviço de copa, cozinha e limpeza 
902 - Auxiliar de Serviços Gerais - Serviço de copa, cozinha e limpeza 
1002 - Auxiliar de Operação - Serviço Braçal 
Noções básicas de conservação e manutenção. Noções básicas de higiene e limpeza. Cuidados elementares com o patrimônio. Utilização de 
materiais e equipamentos de limpeza. Guarda e armazenagem de materiais e utensílios. Habilidades manuais no desempenho das tarefas: 
seqüência correta das operações; uso correto de ferramentas, utensílios e equipamentos; manutenção e conservação de ferramentas, utensílios e 
equipamentos; dosagem dos produtos para limpeza; Noções básicas de segurança e higiene do trabalho inerente às atividades a serem 
desenvolvidas. Relacionamento humano no trabalho. Importância da disciplina no trabalho. Noções básicas de Qualidade e Produtividade. 
Conhecimentos básicos inerentes às atividades do cargo.  
Prova Prática: A prova constará de execução de tarefas inerentes ao cargo. A avaliação será efetuada como APTO ou NÃO APTO.  
 
505 - Merendeira 
506 - Merendeira - Águas Claras e Serro Azul 
Os alimentos; Noções de higiene; Proteção dos alimentos; Cuidados pessoais no trabalho; Segurança no trabalho; Da merenda escolar; Direitos e 
Deveres do Funcionário Público Municipal; Preparação dos alimentos; O gás de cozinha; Utilização e manuseio dos eletrodomésticos; Segredos 
da cozinha; Elaboração dos pratos; Tipos de serviços dos alimentos elaborados; Estocagem dos alimentos; Controle de estoque; 
Reaproveitamento de alimentos; Conservação e validade dos alimentos; Noções de nutrição. Conhecimentos inerentes às atividades do cargo.  
Prova Prática: A prova constará de execução de tarefas inerentes ao cargo. A avaliação será efetuada como APTO ou NÃO APTO.  
 
507 - Motorista - Volta Grande 
508 - Motorista - Ambulância 
509 - Motorista - Transporte Escolar - Veículo de rodado duplo ou superior 
Legislação e Sinalização de Trânsito; Normas gerais de circulação e conduta; Deveres e proibições. Infrações, crimes e penalidades. Direção 
defensiva; Primeiros Socorros; Prevenção de acidentes; Proteção ao Meio Ambiente; Cidadania. Noções gerais de mecânica, elétrica e hidráulica; 
Conhecimentos básicos de máquinas leves e pesadas motorizadas e não motorizadas: Condução de veículos da espécie; Manobras; 
Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; Manutenção do veículo; Direção e operação veicular. Registro e licenciamento de 
veículos. Noções básicas de higiene e organização de trabalho. Relações humanas no trabalho. Normas e cuidados com o transporte de crianças, 
idosos e doentes. Conhecimentos básicos inerentes às atividades do cargo.  
Prova Prática: Constará de duas partes, que serão realizadas na mesma data, em qualquer seqüência: Parte 1 - Condução de veículo, com 
câmbio manual, iniciando-se com o veículo estacionado. Parte 2 - Será efetuada através de argüição oral, com perguntas relacionadas à mecânica 
dos veículos, a partir da identificação e/ou observação e/ou visualização de componentes do veículo.  
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510 - Operador de Máquinas Pesadas - Esteira ou Pá-Carregadeira 
Legislação e Sinalização de Trânsito; Normas gerais de circulação e conduta; Deveres e proibições. Infrações, crimes e penalidades. Direção 
defensiva; Primeiros Socorros; Prevenção de acidentes; Proteção ao Meio Ambiente; Cidadania. Noções gerais de mecânica, elétrica e hidráulica; 
Conhecimentos básicos de máquinas leves e pesadas motorizadas e não motorizadas: Condução de veículos da espécie; Manobras; 
Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; Manutenção do veículo; Direção e operação veicular. Registro e licenciamento de 
veículos. Conhecimento básicos de operação e manutenção de máquinas: tratores com pneus ou esteiras, retro escavadeiras, motoniveladoras, 
escavadeiras hidráulicas, rolo compactador, perfuratrizes, pás–carregadeiras, carregadeiras sobre esteiras e similares. Noções básicas de higiene 
e organização de trabalho. Relações humanas no trabalho. Conhecimentos básicos inerentes às atividades do cargo.  
Prova Prática: A prova constará de execução de tarefas inerentes ao cargo. A avaliação será efetuada como APTO ou NÃO APTO.  
 
511 - Vigia 
Noções básicas de conservação e manutenção. Noções básicas de higiene e limpeza. Cuidados elementares com o patrimônio. Guarda e 
armazenagem de materiais e utensílios. Habilidades manuais no desempenho das tarefas: seqüência correta das operações; uso correto de 
ferramentas, utensílios e equipamentos; manutenção e conservação de ferramentas, utensílios e equipamentos. Noções básicas de segurança e 
higiene do trabalho inerente às atividades a serem desenvolvidas. Importância da disciplina no trabalho. Noções básicas de Qualidade e 
Produtividade. Noções de hierarquia; Funções; Noções de segurança; Conhecimento e uso de Relógio de Ponto e itens de controle; Formas de 
tratamento; Relacionamento humano no trabalho. Atendimento ao público; Acesso a entidades públicas de emergência: Pronto Socorro, Polícia 
Militar, Polícia Civil, Corpo de Bombeiro. Conhecimentos básicos inerentes às atividades do cargo.  
Prova Prática: Não há.  
 
1003 - Pedreiro 
Leitura e interpretação de projetos simples. Marcação de obra. Fundações. Tipos de sapata, impermeabilização. Concreto armado: materiais 
empregados, execução de estruturas em concreto armado, traços de concreto, formas, ferragem. Tipos de argamassa: preparo e utilização. 
Construção em alvenaria: materiais empregados, técnicas de construção, ferramentas, equipamentos utilizados. Revestimento de pisos e paredes: 
materiais empregados, técnicas de execução. Telhados: materiais empregados, estruturas utilizadas, coberturas utilizadas. Pintura e repintura. 
Instalações hidrossanitárias. Usos de prumo, nível e esquadro. Conhecimentos básicos inerentes às atividades do cargo.  
Prova Prática: A prova constará de execução de tarefas inerentes ao cargo. A avaliação será efetuada como APTO ou NÃO APTO.  
 
 
 


