DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

O candidato devera apresentar os seguintes comprovantes para
a entrevista

I. documento de identificacao préprio e dos demais membros do grupo familiar;
[I. comprovante de residéncia dos membros do grupo familiar;

III. comprovante de separagéo ou divorcio dos pais, ou certiddo de 6bito, no caso de um deles
nao constar do grupo familiar do candidato por essas razdes;

IV. comprovante de rendimentos do candidato e dos integrantes de seu grupo familiar,
referentes as pessoas fisicas e a eventuais pessoas juridicas vinculadas;

V. codpia de deciséo judicial determinando o pagamento de pensdo alimenticia, caso esta
tenha sido abatida da renda bruta informada de membro do grupo familiar.

VI. laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto
n°® 3298, de 20 de dezembro de 1999, com a redacgao alterada pelo Decreto n° 5296, 2 de
dezembro de 2004, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenca - CID, quando for o caso;

VII. quaisquer outros documentos que a Comissado Técnica eventualmente julgar necessarios
a comprovagado das informagbes prestadas pelo candidato, referentes a este ou aos
membros de seu grupo familiar;

2.2. GRUPO FAMILIAR

Entende-se como grupo familiar, além do préprio candidato, o conjunto de pessoas
residindo na mesma moradia que o candidato que, cumulativamente:
| - sejam relacionadas ao candidato pelos seguintes graus de parentesco:

T s@meoa0T

pai;

padrasto;

mae;

madrasta;
cbnjuge;
companheiro(a);
filho(a);
enteado(a);
irmao(a);

avo(0).

Il - usufruam da renda bruta mensal familiar, desde que:

Para os membros do grupo familiar que possuam renda proépria, seus rendimentos brutos
individuais sejam declarados na composi¢do da renda bruta mensal familiar;

Para os membros do grupo familiar que ndo possuam renda prépria, a relagdo de dependéncia
seja comprovada por meio de documentos emitidos ou reconhecidos por 6rgaos oficiais ou
pela fonte pagadora dos rendimentos de qualquer um dos componentes do grupo familiar.
Entende-se como renda bruta mensal familiar a soma de todos os rendimentos auferidos por
todos os membros do grupo familiar, composta do valor bruto de salarios, proventos, vale
alimentagdo, gratificagbes eventuais ou n&o, gratificagdes por cargo de chefia, pensdes,
pensdes alimenticias, aposentadorias, beneficios sociais, comissdes, prolabore, outros
rendimentos do trabalho ndo assalariado, rendimentos do mercado informal ou auténomo,
rendimentos auferidos do patrimbnio, e quaisquer outros, de todos os membros do grupo
familiar, incluindo o candidato.



percepcao de renda propria que suporte seus gastos, condizente com seu padréo de vida e de

consumo, sob pena de reprovacéo.

2.3 COMPROVAGAO DE RENDA

I. Para comprovagido da renda devem ser apresentados documentos conforme o tipo de
atividade.
Il. Para cada atividade existem uma ou mais possibilidades de comprovacgao de renda.

Ill. Deve-se utilizar pelo menos um dos comprovantes relacionados.

IV. Em qualquer hipétese, a decisdo quanto ao documento a ser apresentado cabe a Comissao
Técnica a qual podera solicitar qualquer tipo de documento em qualquer caso e qualquer que
seja o tipo de atividade, inclusive contas de gas, condominio, comprovantes de pagamento de
aluguel ou prestacdo de imoével préprio, carnés do IPTU, faturas de cartdo de crédito e
quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas a qualquer
membro do grupo familiar.

a) ASSALARIADOS

l.

Il.
.
V.
V.
VI.
VII.
VIII.
IX.

Trés ultimos contracheques, no caso de renda fixa.

Seis ultimos contracheques, quando houver pagamento de comissao.

Seis ultimos contracheques, no caso de pagamento de hora extra.

Declaragéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagdo de restituicdo, ou Declaragdo Anual de Isento - DAI.

CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de
empregada doméstica.

Extrato da conta vinculada do trabalhador no FGTS referente aos seis ultimos meses.
Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

b) ATIVIDADE RURAL

L

Il.
III.

IV.

V.

Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo, ou Declaragéo Anual de Isento - DAI.

Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ.

Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato
ou a membros de seu grupo familiar, quando for o caso.

Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas.

Notas fiscais de vendas dos Ultimos seis meses.

c) APOSENTADOS E PENSIONISTAS

l.
II.

I1I.

Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

Declaragédo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagdo de restituicdo, ou Declaragao Anual de Isento - DAL

Extrato de pagamento do ultimo més emitido pela Internet no endereco eletronico
http://www.mpas.gov.br.

d) AUTONOMOS

L.

IL.

Declaragédo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagdo de restituicdo, ou Declaragao Anual de Isento - DAI. — ano de 2008
Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato
ou a membros de seu grupo familiar, quando for o caso.



lll. Guias de recolhimento ao INSS dos trés ultimos meses, compativeis com a renda
declarada.

IV. Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

V. DECORE com rendimentos dos trés Gltimos meses, devendo ser apresentado DARF de
recolhimento quando o valor ultrapassar o limite de isengao do Imposto de Renda.

e) PROFISSIONAIS LIBERAIS

I. Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagado de restituigdo, ou Declaragao Anual de Isento - DAI.- ano de 2008

II. Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato
ou a membros de seu grupo familiar, quando for o caso.

[ll. Guias de recolhimento ao INSS dos trés ultimos meses, compativeis com a renda
declarada.

IV. Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

V. DECORE com rendimentos dos trés ultimos meses, devendo ser apresentado DARF de
recolhimento quando o valor ultrapassar o limite de isengao do Imposto de Renda.

f) SOCIOS E DIRIGENTES DE EMPRESAS
[. Trés ultimos contracheques de remuneragao mensal.
II. Declaragéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo, ou Declaragao Anual de Isento - DAI.- ano de 2008
lll. Declaragcéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ.
IV. DECORE com rendimentos dos trés ultimos meses, devendo ser apresentado DARF de
recolhimento quando o valor ultrapassar o limite de isengao do Imposto de Renda.

Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de seu grupo familiar, quando for o caso.

Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas.

g) RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

I. Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagcdo de restituicdo, ou
Declaracgéo Anual de Isento — DAI — ano de 2008

Il. Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

III. Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado
dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

NOTA 1: No caso de desempregado, apresentacéo de rescisdo do contrato de trabalho, extrato do
fundo de garantia por tempo de servico e comprovante de salario desemprego.

NOTA 2: Nas situagdes em que o candidato a Bolsa n&o puder apresentar algum dos
documentos exigiveis para o seu caso, devera apresentar declaragdo com um relato da situagdo
do impedimento, assinado por duas testemunhas, com firma reconhecida em Cartério. (OBS: As
testemunhas nao poderao ser do grupo familiar). Os modelos de declaragdes poderado ser
obtidas na pagina www.sociesc.org.br — link art. 170.

NOTA 3: - No ato da entrevista, o candidato devera apresentar os documentos originais e
uma fotocopia para autenticacdao pela Instituicio de Ensino de todos os documentos
requeridos.


http://www.sociesc.org.br/

